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COMMUNIQUE DE PRESSE DU 19 SEPTEMBRE 2008

Les salaries de RABOT DUTILLEUL CONSTRUCTION recoivent le
dipléme de L’ECOLE CHEZ SOl.

Le groupe RABOT DUTILLEUL, top 10 du secteur de la construction-promotion en
France, donne l'opportunité a certains de ses compagnons de développer en 1 an,
leurs compétences en lecture de plans. La remise des diplémes ECOLE CHEZ SOl a
eu lieu le 19 septembre 2008. Comment cette aventure est-elle née ? Voici I’histoire...

L’'aventure commence en juin 2006 lorsque la responsable des ressources humaines de
RABOT DUTILLEUL CONSTRUCTION contacte TECOLE CHEZ SOI pour I'engager dans sa vision
sociale qui est celle d’accompagner ses salariés dans leur développement personnel et professionnel.
Souhaitant innover sur ce sujet, RABOT DUTILLEUL CONSTRUCTION décide de « faire de la
formation autrement » et ainsi favoriser une mise en application durable par le travail autonome. Un
partenariat est ainsi né : RABOT DUTILLEUL CONSTRUCTION et TECOLE CHEZ SOl.

Le challenge donné a 'TECOLE CHEZ SOl était de former a la « lecture de plans » des ouvriers de
différentes spécialités : magons, coffreurs-boiseurs, bancheurs et ferrailleurs,.... Plusieurs rendez-
vous entre les responsables de 'TECOLE CHEZ SOl et de RABOT DUTILLEUL CONSTRUCTION ont
permis d’affiner la méthodologie de formation : test de niveau, définition des étapes pédagogiques,
choix des cours et des supports d’étude. Sur cette base, TECOLE CHEZ SOI fournit les cours et les
devoirs, en assure la correction, et propose ses supports pédagogiques habituels : le N° vert, la FAQ,
la logistique d’envois en direct des cours aux salariés, etc.

Quelques chiffres : en juin 2007, RABOT DUTILLEUL CONSTRUCTION inscrit un groupe d’environ
80 éléves a une formation d’initiation a la « lecture de plans », qui permet au groupe de se
« familiariser » a la compréhension graphique et lexicale. En janvier 2008, 34 salariés ont démontré
un niveau de motivation et de technicité suffisant pour aborder la deuxiéme phase de la formation. lls
s’engagent alors dans I'exploitation des documents graphiques et apprennent a maitriser la recherche
des informations.

Le 19 septembre 2008 est le jour ou I'entreprise RABOT DUTILLEUL CONSTRUCTION célébre les
lauréats de la formation dispensée par TECOLE CHEZ SOI. |l est alors remis ce jour-la, 30 diplémes.
La cérémonie se déroule en présence du directeur de TECOLE CHEZ SOI, Monsieur Jean-Michel
BOURGOIS et du Directeur Général de RABOT DUTILLEUL CONSTRUCTION, Monsieur Régis
PETTIER. Ce méme jour, une nouvelle promotion de compagnons 2008/2009 est lancée.

Reportage et témoignage : http://www.ecolechezsoi.com/temoignage-rabot-dutilleul-581.html
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